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Защита материнства, детства и семьи носит комплексный социально-

экономический характер и осуществляется путем принятия разнообразных государст-

венных мер по поощрению материнства, охране интересов матери и ребенка, укрепле-

нию семьи, ее социальной поддержке, обеспечению семейных прав граждан.  

Особое место при этом всегда занимали правовые средства, и, прежде всего, за-

кон. Конституционный принцип защиты материнства и детства, семьи находит свое 

конкретное выражение и развитие в законодательстве Российской Федерации и субъ-

ектов Федерации: об охране здоровья, о труде и охране труда, по социальному обеспе-

чению, о браке и семье, а также в ряде норм других отраслей права. 

Аннотированный указатель, включает сведения о нормативно-правовых актах 

Российской Федерации (законах, указах президента РФ, постановлениях правительст-

ва), о законах Пермского края, а также нормативные документы местного самоуправ-

ления Лысьвенского городского округа. 

Указатель сформирован с помощью справочно-поисковой системы Консультант-

Плюс на 01.07.2023. 

Указатель предназначен молодым гражданам РФ, родителям, а так же всем, кого 

интересует информация по данной теме. 

 

Меры господдержки семьи в 2023 году 

Единое пособие на детей 

С 1 января 2023 года вступил в силу закон, который объединяет все меры гос-

поддержки семей с детьми до 17 лет и беременных женщин. Единое пособие будут 

получать те семьи, в которых среднедушевой доход не превышает прожиточный ми-

нимум на душу населения в субъекте. 

Новая выплата включает: 

ежемесячное пособие беременной женщине, вставшей на учет в течение первых 

12 недель беременности; 

пособие по уходу за ребенком до полутора лет нетрудоустроенным родителям; 

ежемесячную выплату на первого, третьего или последующих детей до трех лет; 

ежемесячную выплату на детей от трех до семи лет; 

ежемесячную выплату на детей от восьми до 17 лет. 

Размер единого пособия считается в индивидуальном порядке — в зависимости 

от нуждаемости семьи выплата составит от 50 до 100% регионального прожиточного 

минимума. 

Единовременное пособие при рождении ребенка 

В 2023 году при рождении ребенка родители (опекуны, усыновители и прием-

ные родители) могут получить единовременную выплату в размере 23 011 рублей. 

Максимальный размер пособия по беременности и родам при декретном отпуске в 140 

дней будет составлять 383 179 рублей. 

В регионах есть различные дополнительные выплаты на детей. 
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Пособие по уходу за ребенком 
 

Трудоустроенные родители получают пособие по уходу за ребенком до полутора 

лет. Оно составляет 40% от среднего заработка за два последних года. Максимальная 

сумма пособия в 2023 году составляет 33 282 рубля. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Нормативно-правовые документы Российской Федерации 
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1. "Семейный кодекс Российской Федерации" от 29.12.1995 N 223-ФЗ (ред. от 

28.04.2023) 

Статья 1. Основные начала семейного законодательства  

Семья, материнство, отцовство и детство в Российской Федерации находятся 

под защитой государства. 

Семейное законодательство исходит из необходимости укрепления семьи, по-

строения семейных отношений на чувствах взаимной любви и уважения, взаимопо-

мощи и ответственности перед семьей всех ее членов, недопустимости произвольного 

вмешательства кого-либо в дела семьи, обеспечения беспрепятственного осуществле-

ния членами семьи своих прав, возможности судебной защиты этих прав. 

 

2. "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

13.06.2023, с изм. от 27.06.2023) 

Расторжение трудового договора с женщиной, имеющей ребенка в возрасте до 

трех лет, с одинокой матерью, воспитывающей ребенка-инвалида в возрасте до восем-

надцати лет или малолетнего ребенка - ребенка в возрасте до четырнадцати лет, с дру-

гим лицом, воспитывающим указанных детей без матери, с родителем (иным закон-

ным представителем ребенка), являющимся единственным кормильцем ребенка-

инвалида в возрасте до восемнадцати лет либо единственным кормильцем ребенка в 

возрасте до трех лет в семье, воспитывающей трех и более малолетних детей, если 

другой родитель (иной законный представитель ребенка) не состоит в трудовых отно-

шениях, по инициативе работодателя не допускается (за исключением увольнения по 

основаниям, предусмотренным пунктами 1, 5 - 8, 10 или 11 части первой статьи 81 или 

пунктом 2 статьи 336 настоящего Кодекса). 

 

3. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ 

(с изм. и доп., вступ. в силу с 01.07.2023) 

"Об образовании в Российской Федерации" 

Статья 65. Плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за присмотр 

и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образова-

ния в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

 

4. Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ 

(ред. от 13.06.2023) 

"Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" 

Настоящий Федеральный закон регулирует отношения, возникающие в сфере 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации (далее - в сфере охраны здоровья) 

Глава 6. Охрана здоровья матери и ребенка, вопросы семьи и репродуктивного 

здоровья 

Статья 52. Права беременных женщин и матерей в сфере охраны здоровья 

1. Материнство в Российской Федерации охраняется и поощряется государст-

вом. 

2. Каждая женщина в период беременности, во время родов и после родов обес-

печивается медицинской помощью в медицинских организациях в рамках программы 

государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи. 

3. Обеспечение полноценным питанием беременных женщин, кормящих мате-

рей, а также детей в возрасте до трех лет, в том числе через специальные пункты пита-

consultantplus://offline/ref=54A7A22CDF445F81FD8D835B45FC38C2BEBA5CC21A396C7BB4B9A3AD197062B083E68200C3r2Y3I
consultantplus://offline/ref=54A7A22CDF445F81FD8D835B45FC38C2BEBA5CC21A396C7BB4B9A3AD197062B083E68205CA254527rDY5I
consultantplus://offline/ref=54A7A22CDF445F81FD8D835B45FC38C2BEBA5CC21A396C7BB4B9A3AD197062B083E68205CA25462ErDY3I
consultantplus://offline/ref=54A7A22CDF445F81FD8D835B45FC38C2BEBA5CC21A396C7BB4B9A3AD197062B083E68205CA25462ErDY5I
consultantplus://offline/ref=54A7A22CDF445F81FD8D835B45FC38C2BEBA5CC21A396C7BB4B9A3AD197062B083E68201CAr2Y1I
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consultantplus://offline/ref=903D76FCEA7416B1EE0B5C8431F3C39229A5524E4BBC3DE2039D0E81418DEB89B7FE52DD9D354EC8CEWDG
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ния и организации торговли, осуществляется по заключению врачей в соответствии с 

законодательством субъектов Российской Федерации. 

 

5. Федеральный закон от 19.05.1995 N 81-ФЗ 

"О государственных пособиях гражданам, имеющим детей" 

(ред. от 21.11.2022) 

Настоящий Федеральный закон устанавливает единую систему государственных 

пособий гражданам, имеющим детей, в связи с их рождением и воспитанием, которая 

обеспечивает гарантированную государством материальную поддержку материнства, 

отцовства и детства. 

Статья 4.2. Порядок индексации и перерасчета государственных пособий граж-

данам, имеющим детей 

(введена Федеральным законом от 01.03.2008 N 18-ФЗ) 

 

ИНДЕКСАЦИЯ ПОСОБИЙ ГРАЖДАНАМ, ИМЕЮЩИМ ДЕТЕЙ 

 

В соответствии со статьей 4.2 Федерального закона от 19.05.1995 N 81-ФЗ "О го-

сударственных пособиях гражданам, имеющим детей" (далее - Закон), введенной с 1 

апреля 2008 года, подлежат индексации в размере и сроки, которые предусмотрены 

федеральным законом о федеральном бюджете на соответствующий финансовый год и 

на плановый период, исходя из установленного указанным Федеральным законом про-

гнозного уровня инфляции, следующие пособия: 

1. пособие по беременности и родам женщинам, уволенным в связи с: 

- ликвидацией организаций, 

- прекращением физическими лицами деятельности в качестве индивидуальных 

предпринимателей, 

- прекращением полномочий частными нотариусами, 

- прекращением статуса адвоката, 

- прекращением деятельности иными физическими лицами, чья профессиональ-

ная деятельность в соответствии с федеральными законами подлежит государственной 

регистрации и (или) лицензированию; 

2. единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреж-

дениях в ранние сроки беременности; 

3. единовременное пособие при рождении ребенка; 

4. минимальный размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком выплачи-

ваемого лицам, указанным в абзаце втором части первой статьи 13 Закона; 

минимальный и максимальный размеры ежемесячного пособия по уходу за ре-

бенком, выплачиваемого лицам, проходящим военную службу и службу в правоохра-

нительных органах, указанным в абзацах третьем и пятом части первой статьи 13: 

ежемесячное пособие по уходу за ребенком, выплачиваемое лицам, указанным в 

абзацах шестом - восьмом части первой статьи 13 Закона. 

5. единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью; 

6. единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву; 

7. ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную 

службу по призыву. 

consultantplus://offline/ref=BA07356AD23DE638CB33EDBCF3C9F5FE1B825066410A60C1F2E139D386575DC103115392EA41FAe1gAG
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605B712D13741B58169D57F59433088F24AEC1C987AA03D5472C0dDG
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605B113D7334DB6DC63DD2655413787AD5DEB55947BA03D57C7d9G
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605BE15D23444B6DC63DD2655413787AD5DEB55947BA03D54C7d7G
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605BE15D23444B6DC63DD2655413787AD5DEB55947BA03D57C7d2G
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605BE15D23444B6DC63DD2655413787AD5DEB55947BA03D57C7d4G
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605BE15D23444B6DC63DD2655413787AD5DEB55947BA03D57C7d6G
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605B712D13741B58169D57F59433088F24AEC1C987AA3C3dBG
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605BE15D23444B6DC63DD2655413787AD5DEB55947BA03D57C7d6G
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605B712D13741B58169D57F59433088F24AEC1C987ECAd4G
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605B712D13741B58169D57F59433088F24AEC1C987AA3C3d5G
consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605BE15D23444B6DC63DD2655413787AD5DEB55947BA03D57C7d6G
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Размеры пособий гражданам, имеющим детей, в районах и местностях, где уста-

новлены районные коэффициенты к заработной плате, определяются с применением 

этих коэффициентов, которые учитываются при исчислении пособий в случае, если 

они не были учтены в составе заработной платы. 

 

6. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ 

"Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспо-

собности и в связи с материнством" 

(ред. от 03.04.2023) 

Глава 3.1. Обеспечение ежемесячным пособием по уходу за ребенком  

Настоящий Федеральный закон регулирует правоотношения в системе обяза-

тельного социального страхования на случай временной нетрудоспособности и в связи 

с материнством, определяет круг лиц, подлежащих обязательному социальному стра-

хованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, и виды 

предоставляемого им обязательного страхового обеспечения, устанавливает права и 

обязанности субъектов обязательного социального страхования на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством, а также определяет условия, размеры и 

порядок обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности, по беременности 

и родам, ежемесячным пособием по уходу за ребенком граждан, подлежащих обяза-

тельному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством. 

 

7. Федеральный закон от 17.09.1998 N 157-ФЗ 

"Об иммунопрофилактике инфекционных болезней" (ред. от 02.07.2021) 

Статья 21. Пособие по временной нетрудоспособности в случае ухода за боль-

ным ребенком в возрасте до 15 лет при его болезни, связанной с поствакцинальным 

осложнением  

 

8. Федеральный закон от 29.12.2006 N 256-ФЗ 

(ред. от 28.12.2022) 

 "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей" 

(с изм. и доп., вступ. в силу с 01.04.2023) 

2) материнский (семейный) капитал - средства федерального бюджета, переда-

ваемые в бюджет Пенсионного фонда Российской Федерации на реализацию дополни-

тельных мер государственной поддержки, установленных настоящим Федеральным 

законом. 

 

9. Постановление Правительства РФ от 17.12.2010 N 1050 

(ред. от 26.01.2023) 

"О реализации отдельных мероприятий государственной программы Российской 

Федерации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услу-

гами граждан Российской Федерации" 

 

10. Приказ Минтруда России от 29.09.2020 N 668н 

(ред. от 11.01.2023) 

"Об утверждении Порядка и условий назначения и выплаты государственных 

пособий гражданам, имеющим детей" 

consultantplus://offline/ref=3B25B36932417EBA49084B73A8565605B717DE3C42BC8169D57F594330C8d8G
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(Зарегистрировано в Минюсте России 23.12.2020 N 61741) 

Порядок и условия назначения и выплаты государственных пособий гражданам, 

имеющим детей  

В соответствии с настоящим Порядком гражданам, имеющим детей, назначают-

ся и выплачиваются следующие виды пособий: 

а) пособие по беременности и родам; 

б) утратил силу. - Приказ Минтруда России от 29.07.2021 N 522н; 

в) единовременное пособие при рождении ребенка; 

г) единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью; 

д) ежемесячное пособие по уходу за ребенком; 

е) единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву; 

ж) ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную 

службу по призыву. 

3. Пособия назначаются и выплачиваются следующим категориям лиц: 

а) гражданам Российской Федерации, проживающим на территории Российской 

Федерации; 

б) гражданам Российской Федерации, проходящим военную службу по контрак-

ту, службу в качестве лиц рядового и начальствующего состава в органах внутренних 

дел, в войсках национальной гвардии, в Государственной противопожарной службе, в 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, в органах принудительно-

го исполнения Российской Федерации, в таможенных органах, и гражданскому персо-

налу воинских формирований Российской Федерации, находящихся на территориях 

иностранных государств, в случаях, когда выплата этих пособий предусмотрена меж-

дународными договорами Российской Федерации; 

в) постоянно проживающим на территории Российской Федерации иностранным 

гражданам и лицам без гражданства, а также беженцам; 

г) временно проживающим на территории Российской Федерации и подлежа-

щим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособ-

ности и в связи с материнством иностранным гражданам и лицам без гражданства. 

 

Пермский край 

1. Закон Пермского края от 12.03.2014 N 308-ПК 

(ред. от 27.10.2022) 

"Об образовании в Пермском крае" 

(принят ЗС ПК 20.02.2014) 

Настоящий Закон устанавливает правовые, организационные и экономические 

основы функционирования системы образования в Пермском крае, определяет полно-

мочия органов государственной власти Пермского края в сфере образования, меры со-

циальной поддержки обучающихся в образовательных организациях, осуществляю-

щих образовательную деятельность и расположенных на территории Пермского края, 

педагогических и иных работников системы образования Пермского края. 

 

2. Постановление Правительства Пермского края от 30.12.2022 N 1176-п 

"Об утверждении Порядка предоставления мер социальной поддержки семьям, 

имеющим детей, в Пермском крае и о признании утратившими силу отдельных поста-

новлений Правительства Пермского края" 
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 Положение о порядке назначения и выплаты ежемесячного пособия на ребенка 

гражданам, имеющим детей  

 

3. Постановление Правительства Пермского края от 01.04.2014 N 215-п (ред. от 

13.05.2022) 

"О реализации мероприятий подпрограммы 1 "Государственная социальная под-

держка семей и детей" государственной программы "Семья и дети Пермского края", 

утвержденной Постановлением Правительства Пермского края от 3 октября 2013 г. N 

1322-п" 

Настоящий Порядок определяет процедуру предоставления дополнительной со-

циальной выплаты за счет средств бюджета Пермского края молодой семье - участни-

це подпрограммы "Обеспечение жильем молодых семей" федеральной целевой про-

граммы "Жилище" на 2011-2015 годы, утвержденной Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. N 1050 "О федеральной целевой про-

грамме "Жилище" на 2011-2015 годы" (далее - подпрограмма "Обеспечение жильем 

молодых семей" федеральной целевой программы "Жилище"), при рождении (усынов-

лении) одного ребенка в течение двух лет со дня реализации свидетельства о праве на 

получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья (далее - уча-

стница подпрограммы, свидетельство). 

 

4. Постановление Правительства Пермского края от 23.03.2007 N 40-п 

(ред. от 26.05.2023) 

"О порядке и условиях предоставления мер социальной поддержки детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и де-

тей, оставшихся без попечения родителей" 

 
. 

 
Центральная библиотека 

Адрес: ул. Коммунаров, 20. 

Часы работы: с 10.00 до 19.00. Выходной день: Суббота. 

Июнь-август выходные дни: суббота, воскресенье. 

Последний день месяца – санитарный день. 

Телефоны: (342 49)3-08-14. 

Наш адрес в Интернете: mpb_lysva@mail.ru 

http://www.lysva-library.ru/ 

 
 
 

 
 
 
 
 
Сост. О. Десяткова 
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